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Ordnings- och skyddsregler 

Allmänt 
Vid ankomst till arbetsplatsen ska du anmäla 
dig till platsledningen. 

ID06-kort ska bäras synligt och reglerna för 
ID06 ska följas. 

Avsteg från dessa ordnings- och skyddsregler 
ska godkännas av BAS-U på arbetsplatsen. 

Alla personer som är verksamma på denna 
arbetsplats ska ha genomfört utbildningen 
Safe Construction Training. 

Mobbing, trakasserier, hot, våld och 
kränkande särbehandling är inte tillåtet och 
ska rapporteras till BAS-U, närmaste chef och 
skyddsombud. 

Ordning på arbetsplatsen 
God ordning gäller för samtliga på 
arbetsplatsen, för trivsel och säkerhet. Alla 
som arbetar här ska tillsammans ta ansvar för 
en säker arbetsmiljö på arbetsstället. Samtliga 
ska medverka så att det blir ordning och 
trivsamt att vistas i personalutrymmen. 

APD-planen visar hur arbetsplatsen disponeras 
och försörjs och ska följas. 

Lägg material på angivna platser och se till att 
transportvägar inte blockeras. 

Utrymningsvägar, förbindelseleder och 
transportvägar ska alltid hållas fria. 

Eventuell parkering inom arbetsområdet får 
endast ske på angiven plats. 

Kablar ska hängas upp eller täckas över för att 
minska risken för att någon snubblar. 

Säkert beteende 
Undvik ensamarbete. 

Minderåriga och praktikanter på arbetsplatsen 
ska ha särskilda riskbedömningar. 

Alkohol och droger är förbjudna på 
arbetsplatsen. Platsledningen har rätt att 
omedelbart avvisa personer som uppvisar 

tecken på att vara påverkade från 
arbetsplatsen. 

Stoppa omedelbart arbeten du finner innebär 
omedelbar och allvarlig fara för liv eller hälsa. 
Ingrip om riskfyllt beteende observeras. 

Rapportera alla tillbud, olyckor och 
säkerhetsbrister till BAS-U, din närmaste chef 
samt till skyddsombudet. 

Privata telefonsamtal, surf mm förläggs 
lämpligen på raster. 

Varje entreprenör ansvarar för att städa 
arbetsplatsen efter slutfört arbete. 
 

Personlig skyddsutrustning 
Godkänd skyddshjälm, rätt klassad 
varselklädsel samt skyddsskor med 
spiktrampskydd och skyddståhätta ska alltid 
användas på arbetsplatsen. 

Ytterligare personlig skyddsutrustning ska 
användas enligt riskbedömningar, 
arbetsberedningar, skyddsinstruktioner och 
rutiner. 

Varje entreprenör ska tillhandahålla 
individuellt anpassad skyddsutrustning för sina 
arbetstagare och säkerställa att den används 
korrekt. 

Skyddsanordningar 
Fallrisker ska alltid riskbedömas, 
arbetsberedas och samordnas med BAS-U. 

Kontrollera att nödvändiga skyddsanordningar 
är korrekta och säkert utförda innan arbete 
påbörjas. 

En skyddsanordning får endast tas bort efter 
riskbedömning. Du är skyldig att återställa 
skyddsanordningar som tillfälligt tas bort. 
Rapportera till platsledningen om återställning 
inte är möjlig. Om en skyddsanordning inte 
kan återställas direkt ska åtgärder vidtas (t.ex. 
en vakt) så att ingen kan skadas och 
förhållandet rapporteras till platsledningen 
och BAS-U. 

Gräv- och schaktarbeten ska planeras så att 
stabiliteten i marken blir tillräcklig i 
förhållande till de belastningar den utsätts för. 
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Kontrollera alltid schaktslänter. Var observant 
på att väderförhållande kan påverka 
säkerheten. Använd stödkonstruktioner vid 
risk för ras. 

Brandskydd och heta arbeten 
Heta arbeten är sådana arbeten som medför 
brandrisk genom uppvärmning eller 
gnistbildning, t.ex. svetsning, lödning och 
arbeten med vinkelslip. För att få utföra heta 
arbeten krävs tillstånd från den 
Tillståndsansvarige för brandskydd samt att du 
har certifikat. 

Brandskyddsföreningens säkerhetsregler för 
brandfarliga heta arbeten på tillfällig 
arbetsplats (SBF 506:1) ska följas. 

Alla på arbetsplatsen ansvarar för att känna till 
utrymningsvägar och återsamlingsplats, att 
hålla dessa fria samt var tillräcklig och 
godkänd släckutrustning finns att tillgå. 

Gasflaskor ska, då de inte används, samlas på 
anvisad plats, minst 4 meter från byggnad, ha 
skyddshuven på och vara förankrade mot fall. 
Flaskor med flytande innehåll ska alltid 
förvaras stående. 

Behörighet och kompetens 
Utför inte arbeten som du saknar behörighet 
eller kompetens för. 

Uppvisa nödvändiga besiktningsintyg, föraroch 
kompetensbevis för samordningsansvarig. 

Koppling av last får endast göras om du har 
tillräckligt kunskap genom ex. utbildningen 
”Säkra lyft”. 

Maskiner och fordon som är besiktnings-
pliktiga måste vara besiktigade och 
godkända. 

Miljö 
Vidta åtgärder för att minska buller, damm 
och kvartsdamm, störande lukter och 
vibrationer. Välj maskiner och arbetssätt som 
minimerar exponeringen. 

Samordna och planera arbete som skapar 
damm, buller och störande lukt i samråd med 

BAS-U. 

Ta hand om spillmaterial och källsortera avfall 
löpande. 

Om du råkar förorena eller upptäcker en 
förorening på arbetsplatsen, tex olje- och 
dieselspill ska detta rapporteras omgående till 
platsledningen. Absorptionsmedel (typ absol) 
ska alltid finnas tillgängligt för arbetsmaskiner. 
Se även Nödläges- och krishanteringsplan på 
KMA-tavlan. 

Rökning 
Rökning är endast tillåten utomhus och på 
angiven plats. 

Elsäkerhet 
Endast behörig installatör får göra ingrepp i 
elanläggningen. Byta säkringar och glödlampor 
är de enda tillåtna ingrepp som övrig personal 
kan utföra. 

Skydda elkablar och rapportera eventuell 
skada på den tillfälliga elanläggningen till 
platsledningen. 

Ladda batterier till maskiner endast under 
uppsikt. 

Ergonomi 
Arbeten ska planeras och utformas så att de 
kan utföras så skonsamt som möjligt. 

Material och utrustning ska väljas för att ge 
bästa arbetsmiljöförhållanden. 

Kemiska produkter och farliga 
ämnen 
Överlämna kemikalieförteckning inkl. 
riskbedömning samt säkerhetsdatablad/ 
varuinformationsblad för kemiska produkter 
till BAS-U. 

Säkerställ att information om farliga ämnen 
och skyddsåtgärder finns tillgänglig. 

Rapportera misstanke om förekomst av farliga 
material som inte är dokumenterade. 
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Under- och sidoentreprenörer 
(UE/SE) 
UE/SE ansvarar för att: 

• Förmedla arbetsmiljöplanens och 
ordnings- och skyddsreglernas innehåll till 
dina arbetstagare. 

• Egen organisation har ett fungerande 
arbetsmiljöarbete. 

• Samverka i arbetsmiljöarbetet med 
skyddsombud och 
arbetstagarrepresentanter. 

• Informera och utbilda arbetstagare om 
arbetsrisker och skyddsåtgärder. 

Riskbedömningar och arbetsberedningar ska 
utföras för samtliga arbeten som UE/SE ska 
utföra. Dessa ska överlämnas till BAS-U innan 
arbetena påbörjas. 

Introduktion av nytillkommen personal ska ske 
senast vid inskrivning. 

Övriga regler/ansvar 
Vi jobbar helgfri måndag – fredag, kl. 06.30- 
17.00, och använder alltid den digitala 
personalliggaren. 

Radioapparater, bandspelare och radiokåpor 
får användas efter godkännande av 
platsledning. 

Alla som vistas på arbetsplatsen ska ha läst 
och skrivit under KMA-plan. Vid annat språk 
ska arbetsgivaren tillse översättning. Alla 
måste följa KMA-planen, arbetsmiljöregler och 
avtal samt dessa ordnings- och skyddsregler. 

Obehöriga har inte tillträde till arbetsområdet. 

Se till att dörrar, grindar och fönster är 
stängda innan man lämnar arbetsplatsen. 

Maskiner, verktyg ska alltid låsas in eller göras 
obrukbara när tillsyn saknas/efter dagens slut. 

Brott mot reglerna kan leda till arbetsrättsliga 
sanktioner. 


